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O PCMSO “sem fundos”
na conta bancaria

Amadeu Alvarenga

[Bancario. Ativista sindical. Agitador cultural]

A “lei do PCMSO”, que ¢ a sigla do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, tradugdo da
NR7 [Norma Regulamentadora N° 7 da CLT], foOi criada no final dos
anos ‘70 e estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e
implementagdo, por parte de todos os empregadores e
instituicoes  que  admitam  trabalhadores — como
empregados...com o objetivo de promogdo e preservacdo
da saude do conjunto dos seus trabalhadores. Qualquer
dado, diagnosticado a partir dos exames periddicos que
fazem parte do PCMSO, que demonstrar possibilidade de
risco para algum trabalhador, sera tratado sob o prisma da
prevencdo, de modo que a empresa se responsabilize e se
envolva nesse processo de controle epidemioldgico da
satde do trabalhador.

Neste momento dramatico da historia do Povo Brasileiro,
que ¢ ofendido nos seus direitos trabalhistas, pelo
ultraliberalismo autoritario, o desafio dos protagonistas
nas questdes relativas a situagdo do trabalhador:
representacdes  sindicais, academias e instituicdes
responsaveis pela investigacdo e intervengdo sobre as
condigdes de trabalho, ¢ pensar/elaborar processos
resistentes de prote¢do a Satde do Trabalhador. Nesse
sentido, o PCMSO deve ser 'ferramenta' muito bem
considerada, o que, alias, ndo tem sido.

Para que faga valer aquilo a que se propde, ¢ necessario
empenho ¢ conhecimento precisos na aplicagdo do
importante Programa. Avaliacdes efetuadas por orgdos
publicos fiscalizadores responsaveis e acompanhados de
representantes dos trabalhadores revelara, muitas vezes,
no inumano setor do capital privado um avacalhado
cumprimento formal do PCMSO, através de empresas-
engodo que, em sua esmagadora maioria, fraudam as
avaliagdes, cumprindo seu papel de capatazes da
exploragdo do trabalhador.

A observagdo sobre o sofrimento do trabalhador,
especialmente na esfera 'privada’, ainda carece de
aprofundamentos, por parte daqueles 6rgios responsaveis
e dos proprios trabalhadores. Mas, no caso dos bancarios,
nem ¢ preciso aprofundar para ver o que acontece com

sua saude.

As exigéncias cada vez maiores e as condigdes de
trabalho cada vez piores se refletem numa curva
ascendente que ndo para de crescer de doengas,
afastamentos e mortes, inclusive por suicidios.
Atualmente travamos um embate acirrado com a Diregdo
autoritaria-elitista do Banco do Brasil (BB), quanto ao
PCMSO. A responsabilidade contratual da realizagdo do
PCMSO, no Banco do Brasil, esta a cargo da CASSI -
Caixa de Assisténcia dos Funciondrios do Banco do
Brasil, institui¢do que pertence ao funcionalismo do BB.
A CASSI, além do PCMSO, ¢ quem cuida da saude da
nossa gente, o que supde que deveria conhecer nossa
realidade epidemioldgica e que poderia (e deveria)
propiciar agdes mais efetivas em relagdo a prevengdo e a
promogdo da satde dos bancarios do BB. Apesar do
esforgo de alguns diretores eleitos, essas a¢des ainda ndo
se dao de modo desejavel. O PCMSO que deveria gerar
relatorios capazes de evidenciar a realidade de satide do
trabalhador do BB, alertando sobre os danos mais criticos
a vida do trabalhador, resume-se a catalogar os CID's
(c6digos da Classificagdo Internacional de Doencas)
entregues a0 SESMT [Servigo de Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho], da Vice-Presidéncia de Gestao
de Pessoas, Suprimento e Operagdes, sem que as
consequéncias se traduzam em melhoria da realidade de
saude do trabalhador no BB. Nesse movimento, o
Sindicato dos Bancarios de Brasilia, apds 2 (dois) anos de
fiscalizagdes ao Cerest-DF [Centro de

Referéncia em Satde do Trabalhador do Distrito Federal] e

solicitadas

executadas em conjunto, tomou conhecimento que a
Dire¢do do BB, negou-se, absurda e arbitrariamente, a
responder a inquiri¢do dessa instituicdo de protecdo aos
trabalhadores sobre a real situacdo de bancarios, que, de
antemao, sabemos aviltada, sofrendo uma epidemia de
sofrimento psiquico. Ora, se o Cerest-DF, 6rgéo publico
vinculado a Rede Nacional de Atengdo Integral a Saude
do Trabalhador (Renast), respaldado pelas normas de
saude do trabalhador do Sistema Unico de Saude que, por
sua vez, estdo garantidas na Constituicdo Federal/88, ndo
conseguem essa informagdo do BB, ndo sei o que pensar.
Se Deus esta “acima de todos”, que Ele nos ajude!
Trabalhadores uni-vos! (Sdo Marx e S&o Engels) mam
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